ŻYCIORYS ZAWODOWY

CURRICULUM VITAE 

SPRAWDZ CZY NAPISAŁAŚ/EŚ NAGŁÓWEK

Proponowane Stanowisko: TYLKO NIEKTÓRE INSTYTUCJE/ ORGANIZACJE ZAMIESZCZAJĄ/ WYMAGAJĄ TEGO WPISU, WARTO GO ZROBIĆ I PODAĆ OBOK NAZWY  NR REFERENCYJNY STANOWISKA 


1. Nazwisko:


2. Imię:


3. Data urodzenia:


4. Narodowość:


5. Stan cywilny:  INFORMACJA PRYWATNA, NIE ZAWSZE  WYMAGANA (ŻONATY/ MĘŻATKA/ WOLNY) 


6. Edukacja:


JEŚLI NIE MASZ DŁUGIEJ HISTORII EDUKACYJNEJ MOŻESZ WPISAC ROK MATURY.

	PRIVATE 
Uczelnia 

Data: od (miesiąc / rok) do (miesiąc / rok)
	Uzyskany stopień lub dyplom

	
	

	
	

	
	


7. Języki obce: (od 1 do 5 (1 = bardzo dobrze; 5 = słabo))

	Język
	
Czytanie
	
Mowa
	
Pismo

	polski
	Język ojczysty
	
	

	angielski 
	
	
	

	norweski 
	
	
	

	rosyjski 
	
	
	

	duński 
	
	
	

	niemiecki
	
	
	


8. Członkostwo w organizacjach zawodowych:

9. Inne umiejętności: NP. OBSŁUGA PAKIETU MICROSOFT, ECLD,  OBSŁUGA SPECJALISTYCZNYCH PROGRAMÓW, PROGRAMÓW GRAFICZNYCH 

10. Obecne stanowisko:


11. Lata w firmie:


12. Kluczowe kwalifikacje dla programu/ projektu:

	· TU WPISUJESZ TE DOSWIADCZENIA/ PRAKTYKI , KTÓRE WIĄŻĄ SIĘ ALBO Z DANYM STANOWISKIEM NP. W PROJEKCIE ALBO Z CELAMI PROJEKTU W ,  KTÓRYM CHCESZ PRACOWAĆ.

· TU WPISUJESZ NP. PRAKTYKĘ BIUROWĄ JEŚLI STARASZ SIĘ O STANOWISKO ADMINISTRACYJNE 

· TU WPISUJESZ  TE UMIEJĘTNOŚCI, KTÓRE PRACODAWCA UWAŻA ZA WAŻNE –  NA PRZYKŁAD PODANE W OGŁOSZENIU JAKO OCZEKIWANIA


13. Doświadczenie międzynarodowe: 
(O ILE WYMAGANE  LUB JEŚLI POSIADASZ , ŚĄ TO STAŻE, PRAKTYKI, PRACA, WORK CAMP’Y, UDZIAŁ W SZKOLENIACH, WYMIANACH, UDZIAŁ W KRAJU W ZAJĘCIACH MIĘDZYNARODOWEGO PROJEKTU NAJLEPIEJ  PODAĆ TAKIE , KTÓRE WIĄŻĄ SIĘ ZE STANOWISKIEM O KTÓRE SIĘ UBIEGASZ. W NIEKTÓRYCH PROJEKTACH WAŻNE JEST DOŚWIADCZENIE BYCIA W INNYM KRAJU NP. JEŚLI CZYTASZ W OGŁOSZENIU, ŻE PRACA/ ZADANIA PROJEKTU REALIZOWANE S.A. W MIĘDZYNARODOWYM ŚRODOWISKU).

	Kraj
	Daty

	
	

	
	


14. Doświadczenie zawodowe: 

CAŁA HISTORIA ZATRUDNIENIA, ZAZNACZ, KONTRAKTY CZASOWE, PRACĘ W ZASTEPSTWIE I.T.P, ZADBAJ O CHRONOLOGIĘ. WPISUJESZ OD NAJNOWSZEGO DOŚWIADCZENIA DO NAJSTARSZEGO. UWAGA! DOBRZE SFORMUŁUJ ZAKRES OBOWIĄZKÓW NP. ZAMIAST PISANIE LISTÓW – KORESPONDENCJA BIUROWA. Obsługa klienta : ofertowanie, sprzeda , obsługa reklamacji itp. Organizowanie imprez kulturalnych: koncerty, wystawy i.tp. 

       PAMIĘTAJ, ŻE NALEŻY MIEĆ UDOKUMENTOWANE ZATRUDNIENIE: JEŚLI NIE MASZ ŚWIADECTWA PRACY, ZADBAJ O LIST REFERENCYJNY,      OPINIĘ .

	Data
od (m-c/rok) do (m-c/rok)
	Miejscowość
	Firma
	Stanowisko

	
	
	
	

	Opis obowiązków:

· 


	Data

od (m-c/rok) do (m-c/rok)
	Miejscowość
	Firma
	Stanowisko

	
	
	
	

	Opis obowiązków:

· 


	Data

od (m-c/rok) do (m-c/rok)
	Miejscowość
	Firma
	Stanowisko

	
	
	
	

	· 


	Data

od (m-c/rok) do (m-c/rok)
	Miejscowość
	Firma
	Stanowisko

	
	
	
	

	Opis obowiązków:

· 


15. Inne informacje:

Szkolenia:

	DATA/ ROK
	TYTUŁ INSTYTUCJA, dokument poświadczający

	
	

	
	

	
	


Publikacje

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. Nr 133, poz. 883)”.

Podpis wymagany własnoręczny pod oświadczeniem !!!! Jeśli przekazujesz c.v. drogą elektroniczną.

Wpisz/ podpisz imieniem i nazwiskiem. Czasem warto zapytać czy wymagany jest własnoręczny podpis. 
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C.V Jan Kowalski


